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Edito
spécial jeunesse

Nous avons eu l’honneur de recevoir 
la délégation du Projet Erasmus "AR-
TICAP", dont la coordinatrice pour la 

Belgique est Sophie Mathieu, professeure 
de langues à l’Athénée provincial Mixte 
Warocqué de Morlanwelz (plus d'infos en 
page 20).

Nous avons à cœur d’accueillir dans nos 
écoles et dans nos organisations sportives 
des personnes fragilisées, tout en dévelop-
pant également la mobilité au sein de notre 
entité pour faciliter leur vie.

Nous avons tous autour de nous des per-
sonnes fragilisées (parents, enfants) et le 
collège communal, ainsi que le conseil com-
munal, restent attentifs aux besoins de la 
population.

Nous croyons en notre jeunesse et nous 
sommes tous les jours à ses côtés.
En tant qu’ancienne échevine de la jeu-
nesse, j’ai eu la possibilité, dans notre en-
tité, de côtoyer activement un groupe de 
jeunes auxquels j’ai beaucoup cru et à 
l'écoute desquels j'étais. Ils sont la preuve 
vivante que ceux que l’on appelait "les 
jeunes-on-ne-sait-pas-quoi-en-faire" sont 
aujourd'hui devenus des maris, des pères 
de famille, des entrepreneurs.

Je reste persuadée que les jeunes ont be-
soin d’accompagnement, de confiance, de 
solidarité et non de rejet. Soyons à leurs 
côtés pour les aider à devenir des femmes 
et des hommes responsables.
Notre Jeunesse, c’est notre Avenir et 
c’est notre rôle de leur préparer un 
monde meilleur!

Josée Incannela,
Bourgmestre f.f.

Administration

Abonnez-vous à notre page Facebook
Administration communale de Morlanwelz
pour recevoir les informations en direct!
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L’équipe des accueillant(e)s
extrascolaires de l’ALE:

un groupe motivé et bien formé
qui ne demande qu’à s’agrandir!

Ambiance décontractée et constructive lors de 
la formation pour les accueillant(e)s extrasco-
laires organisée par l’Agence locale pour l’Em-
ploi et le service extrascolaire communal en 
collaboration avec l’asbl Coala. 

Au programme: six jours de théorie mais sur-
tout de partage d’expériences et de cas vécus 
afin d’appréhender au mieux les situations à 
gérer dans le cadre de surveillance d’enfants 
avant et après l’école. 
Chaque participant recevra une attestation de 
formation reconnue par l’ONE. 

Nouvelle session à partir de septembre 
2022.

Pour préparer et organiser au mieux l'encadre-
ment des enfants le matin, le midi et le soir 
pour la prochaine rentrée scolaire, l’ALE est 
à la recherche de personnes motivées afin 
de compléter les équipes actuelles. 

N’hésitez pas à vous renseigner:
064 43 17 15

ale@morlanwelz.be

Responsable du service:
Dominique Van Den Berge.
Président de l’ALE:
Gérard Mattia, échevin de l'emploi.

Formation des accueillant(e)s 
extrascolaires

PMTIC: sensibilisation et initiation 
du public des demandeurs d’emploi 
wallons aux outils numériques liés à 

l’insertion socioprofessionnelle
Le CPAS de Morlanwelz, engagé dans la lutte 
contre l’exclusion sociale, a collaboré avec l’as-
bl SOVALUE pour sensibiliser ses bénéficiaires 
aux nouvelles technologies.
C’est ainsi qu’une dizaine de demandeurs 
d’emploi ont participé à une formation infor-
matique dispensée par L’asbl SOVALUE dans 
les locaux du centre culturel "Le Sablon".

Des ordinateurs ont été mis à disposition des 
participants pour qu’ils puissent se familiariser 
avec l’outil informatique.

Différents thèmes ont été abordés: l’envi-
ronnement numérique, la communication, 
la recherche et le stockage d’informations et 
la création de documents. Les demandeurs 
d’emploi ont eu l’opportunité de réaliser un CV 
personnalisé qui les aidera certainement dans 
leur recherche d’emploi.

Vu l’intérêt porté par les participants et la bonne 
pédagogie du formateur, le CPAS réitèrera pro-
bablement l’expérience prochainement.

Pour de plus amples informa-
tions, contactez le service inser-
tion du CPAS:

•	 Virginie Billiet: 064 43 16 51
•	 Taous Hassaini: 064 43 16 56

Nouveauté! Une écrivaine pu-
blique est à votre écoute et peut 
vous aider gratuitement pour la 
rédaction de courriers person-
nels, administratifs, juridiques, 
de CV, de lettres de motivation, 
pour des problèmes de loge-
ment…

Le mardi de 13h à 15h.
Infos au 064 43 16 98.

Quelques infos en 
vrac de la part de la Réouverture 

de
la bibliothèque
de Carnières

le mercredi
de 9h à 12h 

064 43 16 95

Informaticien public

Besoin d’aide pour des dé-
marches en ligne, prises de 
rendez-vous, problèmes de 
logiciel ou de configuration 
de PC ou de smartphone?

Nous sommes disponibles 
gratuitement sur rendez-vous 
au 064 43 16 98.
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Administration

A Morlanwelz, l’organisation du Feureu s’est jouée 
sur un fil! Et patatras, les mesures encore en vi-
gueur ne permettaient pas de satisfaire aux nom-
breuses demandes d’où une profonde déception! 
Cependant, certains groupes n’ont pas résisté à 
l’envie dévorante d’entendre les tambours, les airs 
de gilles et la cadence de ce "pas" lancinant et en-
voûtant.
Ce fut le cas le dimanche matin et quel plaisir de 
voir les visages s’illuminer!
Pour sa part, l’administration communale s’est as-
sociée à cette joie en décorant l’hôtel communal. 
Un clin d’œil amical aux différentes sociétés et à la 
population.
Félicitations au 
Fleuriste Michel 
pour ses réali-
sations magis-
trales appré-
ciées de tous
et de toutes.

A Carnières, un mois plus tard, après deux années 
de privation, le carnaval est enfin organisé.
Là aussi, la joie se lisait sur les visages et les tam-
bours résonnaient avec une rare intensité.
Les différentes sociétés de gilles, les Pierrots 
rouges, les Dames ou sociétés de fantaisie, tout ce 
petit monde rayonnait de bonheur!
Moment d’émotion intense lors de la minute de si-
lence respectée en hommage aux victimes du car-
naval de Strépy au moment du rondeau traditionnel 
le dimanche matin.
Une magnifique journée sous le soleil et un ciel bleu 
azur…
Comme pour Morlanwelz, l’ancienne maison com-
munale, qui abrite aujourd’hui le Musée A-L. Mar-
tin et le Musée de la Haute Haine, a été décorée 
de mains de maître par les "Tentations de 
Mariemont". Toutes nos félicitations, c’était ma-
gnifique et fortement apprécié par la population.

Cette "opération fleurie" sera répétée l’an 
prochain et débutera par le carnaval de Mont-

Sainte-Aldegonde. Encore un grand merci aux 
fleuristes qui ont enjolivé les façades de mille 

couleurs. Quel talent!
Rose-Marie Druart

•	Cordier Benjamin - 15 ans de participation - les Rascourcis
•	Daxhelet Cassandra (Dames) - 15 ans de participation - les Gilles des Trieux
•	Daxhelet Nicolas - 15 ans de participation - les Gilles des Trieux
•	De Swert Manon (Dames) - 15 ans de participation - les Rascourcis
•	Delval Sophie (Dames) - 15 ans de participation - les Gilles de la Place Verte
•	Denis Isabelle - 25 ans de participation - les Suffragettes
•	Detrait Guyllyann - 15 ans de participation - les Gilles du Centre
•	Engin Bernard - 50 ans de participation - les Gilles de la Place Verte
•	Fumière Olivier - 40 ans de participation - les Gilles du Centre
•	Ghijselings Michel - 25 ans de participation - les Gilles de la Place Verte
•	Glinne Emmanuel (musicien) - 25 ans de participation - les Rascourcis
•	Lasset Micheline (Dames) - 25 ans de participation - les Gilles de la Place Verte
•	Marchand Loïc (Musicien) - 15 ans de participation - les Gilles du Centre
•	Marquebreucq Carine - 40 ans de participation - les Suffragettes
•	Monnier Gérard - 15 ans de participation - les Gilles de la Place Verte
•	Renault Katty (Dames) - 25 ans de participation - les Gilles de la Place Verte
•	Rouzé Frédéric (Musicien) - 15 ans de participation - les Gilles du Centre
•	Selleslags Tristan - 15 ans de participation - les Rascourcis
•	Steyaert Donovan - 15 ans de participation - les Rascourcis
•	Vansantvoort Jean-Pierre - 50 ans de participation - les Gilles du Centre
•	Wasterlain Loïc - 15 ans de participation - les Pierrots Rouges

Carnavals, déceptions, petits bonheurs et explosion de joie!

Félicitations aux médaillés!

B
er

na
rd

 E
ng

in
Je

an
-P

ie
rr

e 
Va

ns
an

tv
oo

rt

Willy Heirwegh a 
fêté cette année 

ses 65 ans de 
participation.

Bravo!



L’Office du Tourisme, implanté à proximité du 
Parc de Mariemont, a accueilli quelque 
800 visiteurs en 2021. L’institution va 
certainement connaître un déve-
loppement dans les mois à ve-
nir puisque Salomé Coli, qui 
y travaille depuis quelques 
années le week-end, a 
été rejointe, mi-avril, par 
Moïra Di Prima, pré-
sente en semaine. 

Elles nous accueillent 
avec un large sourire et 
se montrent d’emblée 
très disponibles. On per-
çoit tout de suite que les 
deux jeunes femmes sont 
complices et partagent la 
même vision du tourisme 
de demain.

Moïra, titulaire d’un bachelier 
en management du tourisme et 
des loisirs, nous explique qu’elle 
envisageait dans un premier temps de 
s’orienter vers les métiers linguistiques. 
"Mais, au final, je me suis rendu compte que ce 
que je préférais, c’était le tourisme" nous dit-elle.
Elle ambitionne de créer des événements, comme 
des visites guidées à caractère social et culturel. 
"En plus des visites de sites et monuments réputés, 
je voudrais, par exemple, emmener les touristes 
dans une épicerie, où le gérant pourrait raconter 
son histoire. On en viendrait certainement à l’immi-
gration italienne, qui caractérise la région".

Salomé, qui termine des études en communication, 
assure un rôle d’information et d’accueil, complé-
mentaire de la mission de Moïra. Elles font l'éloge 
l'une de l’autre. La première nous dit que la se-
conde est "une excellente coordinatrice. Elle met en 
œuvre des projets, en concertation, bien sûr, avec 
le collège communal".
Moïra nous vante pour sa part la qualité de l’accueil 
dont bénéficient les touristes, grâce à Salomé avec 
son expérience dans les relations avec une grande 
diversité d’interlocuteurs. Elle salue aussi sa gen-
tillesse et sa volonté de l’intégrer, pour former un 
duo tourné vers l’avenir du tourisme local et 
régional.

L’Office du Tourisme renseigne les visiteurs sur les 
balades et promenades dans l’entité, les lieux à dé-
couvrir, les logements et le secteur de la restaura-
tion.
Les projets ne manquent pas dans l’esprit des deux 
jeunes femmes, dont un qui leur tient à cœur: la 
création d’un tampon spécial "Compostelle". En ef-
fet, le parcours du pèlerinage, inscrit au Patrimoine 
mondial de l’UNESCO, passe par notre belle com-
mune.
Elles souhaiteraient mettre sur pied un encadre-
ment optimal des pèlerins, en les informant notam-
ment au sujet de toutes les adresses Horeca.

Giorgio Facco, échevin du tourisme, nous ex-
plique par ailleurs que, l’année prochaine, 

sortira un guide des balades. "C’est im-
portant de proposer un outil papier, 

pour les citoyennes et citoyens 
qui n’ont pas accès aux applica-

tions sur smartphone, comme 
les personnes plus âgées, 
par exemple" précise-t-il. A 
plus long terme, est prévu 
le balisage des balades, 
pour les valoriser et faire 
découvrir l’histoire de 
chacune d’elles.

L’Office du Tourisme de 
Morlanwelz se prépare 
donc à être un élément 
phare de l’activité écono-

mique, culturelle et sociale 
dans l’entité.

Souhaitons bonne chance à 
Salomé et Moïra ainsi qu’à tous 

les intervenants communaux dans 
les projets qu’elles mettent en œuvre.

Franca Rossi

Office du Tourisme
Chaussée de Mariemont 71
7140 Morlanwelz
064 54 03 08
activites@morlanwelz.be
www.morlanwelz.be/loisirs/tourisme

Heures d'ouverture: du lundi au dimanche
de 9h30 à 12h30 et de 13h30 à 17h30.

Location des vélos:
2 €/heure, 6 €/1/2 journée - 8 €/journée.

L'ouvrage historique de Valère 
Wastelain sur le Prieuré de 
Montaigu a été réimprimé 

par l'Office du Tourisme.
Il y est vendu

au prix de 10 €.
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Office du Tourisme
Un duo tout sourire pour promouvoir le tourisme!



Ecole du Waireau
Rue Montoyer 69

064 43 16 78

Ecole Roosevelt
primaire
Place F. Roosevelt 18/20
064 43 16 68

Ecole Roosevelt 
maternelle 
Rue F. Hotyat
064 43 16 86

Ecole des Trieux
Rue des Ecoles 32
Rue Ferrer, 26
064 43 16 86

Ecole du Centre
Place de Carnières 15a
Entrée principale: rue Saint-Eloi
064 43 16 80

Ecole de Mont-Sainte-Aldegonde
Rue de Namur 9

064 43 16 73
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Situation des écoles communales

Inscriptions dans
les écoles communales:

Fin juin, la dernière semaine
d’août et début septembre

sur rendez-vous.
Durant les vacances scolaires, 

vous pouvez contacter le
service enseignement au

064 43 17 51.
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Nous sortons de deux ans de crise pendant 
lesquels nos écoles, nos enseignants et nos 
élèves ont dû s’adapter aux circonstances. 
Nous avons traversé cette période de covid 
avec force et vigueur. Aujourd’hui, nous pou-
vons nous permettre de rêver à des jours meil-
leurs, la tempête semble passée.

Depuis le 1er janvier de cette année, j’ai repris 
les attributions de l’enseignement et de l’ex-
trascolaire. Le chantier est énorme et le défi 
à relever est motivant! Merci à mon prédéces-
seur, Gérard Mattia, pour son implication et 
pour tout l’investissement qu’il y a mis.

Nos écoles sont en perpétuelle mutation. Notre 
projet pédagogique est pensé et adapté pour 
les enfants, il participe de manière adéquate à 
leur épanouissement. Nous travaillons égale-
ment à la recherche de subsides pour encore 
améliorer l’offre, à des formations continues 
pour nos directions d’écoles et nos ensei-
gnants.

D’autres budgets ont été renouvelés comme 
ceux destinés aux repas chauds, au fruit dis-
tribué à nos élèves, à la soupe…
Aussi, nos activités ont pu reprendre, comme 
les visites en extérieur ainsi que la piscine pour 
nos élèves. Il me paraît essentiel qu’outre les 
apprentissages, nos élèves puissent découvrir 
le monde qui les entoure et s’enrichir de nou-
velles expériences.

Il est tout aussi essentiel que tout le monde 
travaille dans de bonnes conditions et dans un 
environnement agréable. Nous continuerons à 

les améliorer notamment avec la construction 
de blocs sanitaires supplémentaires, l’amé-
nagement de nos cours, de nos classes avec 
l’installation de tableaux interactifs… Les idées 
ne manquent pas!

Pour tout cela, je sais déjà que je peux comp-
ter sur les trois directions d’école et sur une 
équipe pédagogique volontaire, motivée mais 
avant tout, très professionnelle.
Merci aussi à tout le personnel technique (nos 
techniciennes de surface, nos encadrants de 
l’extrascolaire, nos concierges, nos ouvriers 
communaux…) mais aussi à notre personnel 
administratif pour leur implication quotidienne 
dans le développement de nos écoles.

Après les épreuves du CEB, nos élèves de 6e 
année nous quitteront pour embrasser des 
études dans le secondaire, qu’il soit technique, 
professionnel ou général…
Bonne route à eux!
La prochaine année scolaire sera particulière 
puisque nous devons envisager une nouvelle 
manière de voir l’école avec une rentrée le lun-
di 29 août, des congés scolaires qui passent 
systématiquement à 2 semaines, entrecoupés 
de périodes de cours de 6, 7 ou 8 semaines.
Une nouvelle adaptation de chacun et un nou-
veau rythme de travail qui s’annoncent.

Mais avant tout, je souhaite à chacun de 
passer de très chouettes vacances…
Profitez-en avec votre famille et vos amis!
 

Jean-Charles Deneufbourg,
échevin de l’enseignement

Nos écoles communales 
au top!
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Dans nos écoles communales...
Dès 2 ans et demi et obliga-
toirement à partir de 5 ans, 
l’école maternelle est un 
lieu de développement, de 
socialisation et d’apprentis-
sages.

Venant de la cellule familiale, l’en-
fant arrive à l’école avec un poten-
tiel plus ou moins varié et qui lui 
est propre.

Une présence assidue et régulière 
est primordiale dès 2 ans et demi 
car c’est à partir de cet âge que 
l’on construit les fondations indis-
pensables pour aborder, plus tard, 
l’enseignement primaire dans les 
meilleures conditions.

Les équipes éducatives de l’école 
maternelle permettront à votre 
enfant:

•	 de s’épanouir à son rythme;

•	 de devenir plus autonome;

•	 de découvrir la vie en commu-
nauté;

•	 de partager des découvertes et 
d’acquérir de la confiance en 
soi;

•	 d’apprendre à respecter des règles 
de vie en groupe;

•	 de grandir et d’être heureux.

Dès 6 ans, nos écoles pri-
maires accueillent les en-
fants dans un cadre familial, 
sécurisant et de qualité.

Nos enseignants motivés, toujours 
en recherche pour améliorer leurs 
pratiques de classe, sont à l’écoute 
des enfants pour les comprendre, 
les aider, les stimuler et les encou-
rager afin de les faire progresser.

Notre mission pédagogique a pour 
objectif de construire et dévelop-
per des savoirs afin d’acquérir des 
compétences en stimulant la soif 
d’apprendre et en donnant du sens 
aux apprentissages. 

Une pédagogie fonctionnelle et ac-
tive s’appuiera sur le concret et le 
vécu de l’enfant. Elle lui permettra 
d’apprendre en interagissant avec 
les autres.

Elle développera ainsi chez l’en-
fant des valeurs telles que la tolé-
rance, l’estime de soi, l’entraide, 
la collaboration, la reconnaissance 
de l’autre… et l’amènera plus tard 
à être un citoyen responsable ca-
pable de s’intégrer dans la société. 

Notre pédagogie reconnaît à l’en-
fant le droit à l’erreur tout en pri-
vilégiant les expériences réussies.

Notre pédagogie pratique la diffé-
renciation des apprentissages et 
l’évaluation formative, mais sans 
renoncer pour autant à faire des 
bilans en cours d’année pour véri-
fier l’acquisition des compétences.

Notre pédagogie respecte les dif-
férences, en donnant à l’enfant la 
faculté d’évoluer, en tenant compte 
de ses possibilités, en respectant 
sa personnalité, son état affectif 
et ses rythmes de travail. Nous le 
poussons à se dépasser, en déve-
loppant son sens de l’effort…

Plus d’infos et documents téléchargeables sur www.morlanwelz.be > Cité de l’enseignement
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Dans nos écoles communales...
Les écoles

communales
vous proposent:

•	 l’accueil extrascolaire (voir p.19) vous 
propose également un accueil tous les 
mercredis après-midi de 12h05 à 18h 
pour 2 €;

•	 un centre de vacances est organisé 
lors des vacances de printemps et des 
grandes vacances (voir p.18);

•	 l’apprentissage du néerlandais dès la 
5e primaire;

•	 des cours de psychomotricité sont orga-
nisés en maternelle. Les cours de gym-
nastique et de natation sont donnés en 
primaire dans des locaux adaptés;

•	 des classes de dépaysement sont 
prévues en 4e (classe verte) et en 6e 
(classe de mer);

•	 de nombreuses visites extérieures ont 
lieu: musée, théâtre, ferme pédago-
gique, exposition;

•	 une participation des écoles à la vie com-
munale est encouragée: carnaval des 
enfants, conseil communal et conseil 
de l’action sociale des jeunes, visite 
d’institutions;

•	 un encadrement spécifique est organi-
sé avec le centre PMS de Binche et le 
centre de santé de Morlanwelz;

•	 nos bâtiments sont sécurisés;

•	 des activités festives font partie inté-
grante de la vie scolaire: fête d’Hal-
loween, marché de Noël, carnaval, 
fancy-fair, pique-nique d’été;

•	 des partenariats avec le monde cultu-
rel et sportif sont organisés (football, 
tennis, bibliothèque…);

•	 des repas chauds gratuits pour TOUS 
les enfants de nos écoles maternelles 
du Centre, des Trieux, de Roosevelt et 
de Mont-Sainte-Aldegonde.

Garderies et surveillances

L’accueil des enfants, de 6h à 18h, 
est réparti de la manière suivante:

De 6h à 7h30:
garderie payante (0,70-€).

A partir de 7h30:
surveillance gratuite.

De 15h à 16h:
étude dirigée gratuite.

De 16h à 18h:
garderie payante (1-€).
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Rue Fernand Hotyat - 7140 Morlanwelz

Ecole communale de la place Roosevelt
Les maternelles

La maternelle est une 
ECOLE

L’école maternelle est la pre-
mière étape du système scolaire 
belge, elle prépare les enfants 
à l’école primaire. C’est un lieu 
de socialisation, d’adaptation, 
d’éducation et d’apprentissages. 
Les objectifs de l’école mater-
nelle sont les suivants:

•	 Développer la prise de 
conscience par l’enfant de ses 
potentialités propres et favo-
riser, à travers des activités 
créatrices, l’expression de soi. 

•	 Développer la socialisation.
•	 Développer les apprentissages 

cognitifs, sociaux, affectifs et 
psychomoteurs.

•	 Déceler les difficultés et les 
handicaps des enfants et leur 
apporter les remédiations né-
cessaires. 

Afin d’y parvenir, nous veillons 
à la mise en place de conditions 
propices aux apprentissages: 

•	 Respect des rythmes de vie et 
des rythmes scolaires.

•	 Mise en place d’un climat ou-
vert. 

•	 Collaboration entre les diffé-
rents partenaires. 

L’école maternelle est un lieu 
d’évolution ; une fréquentation 
régulière et le respect des ho-
raires sont donc indispensables 
pour que votre enfant s’adapte et 
progresse.

Roosevelt,

un bon départ

dans la vie!

Direction

Christian Borgelion
064 43 16 86
info@roosevelt.be

Depuis de nombreuses années, nous tentons d’amener chaque 
élève au maximum de son potentiel. Cet engagement ne peut 
être tenu que grâce à la combinaison de plusieurs facteurs:
•	 une formation continue des enseignants,
•	 une individualisation des apprentissages,
•	 une remédiation immédiate, 
•	 une communication optimale avec l’ensemble des appre-

nants,
•	 un travail d’équipe au niveau des enseignants,
•	 une bonne dose d’aventures qui créeront de nombreux 

souvenirs.
 De plus, nous ne cessons de faire évoluer notre profession 
afin de répondre au mieux à l’évolution de la société ainsi 
qu’aux besoins des enfants. C’est dans cette optique que nous 
développons de nombreuses activités mettant en scène le nu-
mérique (Ipad individuel, tableaux interactifs, tutos Youtube 
et chaîne Twitch). Nous privilégions également les sorties 
éducatives qui permettent aux élèves de s’ouvrir au monde 
extérieur.
 L’épanouissement et le bien-être à l’école de l’enfant restent 
une préoccupation centrale de notre pédagogie tout en main-
tenant une rigueur et une exigence dans le travail. L’enfant est 
acteur de sa scolarité, ce qui le préparera au mieux à affronter 
les difficultés qu’il rencontrera lors de sa vie future.
 L’école Roosevelt, plus qu’une école, une famille où les an-
ciens élèves reviennent à tous moments de leur vie.
Le duo Madame Daminet, Monsieur Strambi

Notre école a été rete-
nue dans le cadre d'un 
autre appel à projet 
intitulé "alimentation 
saine et durable dans 
nos écoles fondamen-
tales".

Les primaires

Notre 

ecole

Roosevelt

Projet en collaboration 
avec la piscine privée de 
"Mariemont Village", un 
lieu luxueux, sécurisé et 
privatisé.
Patience, prudence et 
amusement sont notre 
leitmotiv. 
Que demander de mieux 
pour nos enfants!

Natation chaque 
semaine

Projet
"alimentation

saine"

Projets "lecture", "théâtre", remédiation"



Ecole communale de la place Roosevelt

Direction

Isabelle Bettesone
064 43 16 68

isabelle.bettesone@morlanwelz.be

Place Franklin Roosevelt, 18-20 - 7140 Morlanwelz

Découvrez notre
école en vidéo!

Depuis de nombreuses années, nous tentons d’amener chaque 
élève au maximum de son potentiel. Cet engagement ne peut 
être tenu que grâce à la combinaison de plusieurs facteurs:
•	 une formation continue des enseignants,
•	 une individualisation des apprentissages,
•	 une remédiation immédiate, 
•	 une communication optimale avec l’ensemble des appre-

nants,
•	 un travail d’équipe au niveau des enseignants,
•	 une bonne dose d’aventures qui créeront de nombreux 

souvenirs.
 De plus, nous ne cessons de faire évoluer notre profession 
afin de répondre au mieux à l’évolution de la société ainsi 
qu’aux besoins des enfants. C’est dans cette optique que nous 
développons de nombreuses activités mettant en scène le nu-
mérique (Ipad individuel, tableaux interactifs, tutos Youtube 
et chaîne Twitch). Nous privilégions également les sorties 
éducatives qui permettent aux élèves de s’ouvrir au monde 
extérieur.
 L’épanouissement et le bien-être à l’école de l’enfant restent 
une préoccupation centrale de notre pédagogie tout en main-
tenant une rigueur et une exigence dans le travail. L’enfant est 
acteur de sa scolarité, ce qui le préparera au mieux à affronter 
les difficultés qu’il rencontrera lors de sa vie future.
 L’école Roosevelt, plus qu’une école, une famille où les an-
ciens élèves reviennent à tous moments de leur vie.
Le duo Madame Daminet, Monsieur Strambi

En collaboration avec le Centre culturel 
Le Sablon et Hainaut Culture, les deux 
classes de sixième primaire de l'école 
communale Roosevelt ont participé à 
la création d'un clip vidéo de la chan-
son "De tous les peuples de la Gaule..." 
du spectacle " La Belgique expliquée 
aux Français" de Pierre Mathues."

Collaboration Haute École Condorcet – École communale Roose-
velt: une belle synergie!
Outre les missions traditionnelles d’accueil et de formation des 
stagiaires, l’École Roosevelt et la Haute École Condorcet sont 
partenaires dans le développement de nombreux projets.
Ainsi, cette année, les étudiants ont pu « expérimenter » l’album 
de jeunesse.
Ce sont plus de dix spectacles de qualité qui ont pu être propo-
sés aux élèves du cycle 2.
Enfin, depuis septembre, des ateliers de soutien à l’apprentis-
sage de la lecture ont lieu trois fois semaine. Au sein de ceux-ci, 
une aide individuelle est apportée aux élèves de 1re année par 
les futurs bacheliers instituteurs.
De nombreuses autres idées sont en cours de réalisation. Nous 
ne manquerons pas de vous les partager le moment venu.

Projet «Le jeu d’échecs à l’école»

Pour Noël, nous 
avons rédigé des 
cartes de vœux 
à destination de 
personnes âgées 
dans une maison 
de repos. 

Projet que nous 
allons pour-
suivre jusqu’à la 
fin d’année afin 
d’échanger sur 
nos quotidiens.

Dans les couloirs, 
dans les escaliers, 
dans la cour et dans 
les classes, silence s'il 
vous plaît!

Ici, on lit!
Chaque jour, de 13h00 
à 13h05, juste après le 
temps de midi, chacun 
se plonge dans un ro-
man, un journal ou une 
bande dessinée... un 
quart d'heure de plai-
sir avant de reprendre, 
calmement, les activi-
tés de l'après-midi.

Projet
"la grande lecture" 
Notre boîte à livres

Projet
"clip vidéo"

Projet
intergénérationnel

Projets "lecture", "théâtre", remédiation"
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Rue des Ecoles, 32 & rue Ferrer, 26 - 7141 Carnières

Ecole communale des Trieux

Une école de quartier
à dimension humaine

C’est un lieu de découvertes, 
d’apprentissages, d’émerveil-
lement où l’enfant doit évo-
luer et grandir avec des va-
leurs d’ouverture aux autres, 
de tolérance et de respect et 
ce, à l’aide de la communauté 
éducative.

L’école des Trieux, c’est:
Des apprentissages au rythme des enfants
En effet, depuis cette année, les élèves de 2e 
primaire ont pu évoluer en lecture grâce à un 
suivi individualisé et quotidien. Monsieur le di-
recteur s’est occupé de chaque cas. Chaque 
enfant est parti de ses connaissances et a été 
amené au meilleur de ses possibilités. Nous 
avons remarqué des progrès immenses et une 
motivation des enfants. 
Quelques élèves ont eu recours à des logiciels 
et ont pu tester une méthode de lecture sur 
des Ipad.

Un projet "cirque" a aussi débuté en cours 
d’année. Il sera probablement poursuivi durant 
l’année scolaire 2020/2021 avec pour but final 
un spectacle présenté devant les parents.

Direction
école primaire

Christian Borgelion
064 43 16 86
info@carnierestrieux.be

Enseignement 
maternel

et primaire

Ensemble

 Construire l’avenir

 Orientation

 Lien

 Ecoute

 Dialogue

 Entraide

 Solidarité

 Tissage des savoirs

 Relations

 Inclusion

 Emerveillement

 Unité

On y est heureuX

L’école

des T
rieux

,

y a pa
s mieux!

www.carnierestrieux.be
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Place de Carnières, 15A (terrain de foot) - 7141 Carnières

L'école communale du Centre

Direction

Valérie Mabille
064 43 16 80

valerie.mabille@morlanwelz.be

Enseignement 
maternel et primaire

L’école c
ommunale 

du Centre =
 une 

école fa
miliale 

Visite virtuelle de l’école sur
youtu.be/l96uCw2fWYw

En primaire
•	 Pédagogie active
•	 Néerlandais dès la 5e

•	 Tableaux interactifs
•	 Classes de dépaysement
•	 Remédiation
•	 Gymnastique dans une salle 

de sports
•	 Piscine

Garderie de 6h30 à 18h - accueil
extrascolaire chaque mercredi après-midi

soupe maison - fruit une fois semaine
repas chaud gratuit* pour les maternelles - 

fontaines à eau.
Anniversaires, Halloween, Saint-Nicolas, 
déjeuner de Noël, carnaval, fancy fair, pi-

que-nique…
2 cours séparées:

Côté jardin de la 1re à la 2e primaire
Côté cour de la 3e à la 6e primaire

En maternelle
•	 Classes spacieuses
•	 Eveil aux langues dès la 1re 

maternelle
•	 Cycle 5-8
•	 Brain gym
•	 Méthode des alphas
•	 Montessori
•	 Psychomotricité: relationnelle 

spontanée, exploitation de 
petit matériel…

* sous réserve d'acceptation par la FWB.
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Rue de Namur, 9 - 7141 Mont-Sainte-Aldegonde

Ecole communale de la rue de Namur
Enseignement 

maternel et primaire

Direction

Valérie Mabille
064 43 16 73
064 43 16 80
valerie.mabille@morlanwelz.be

Mont-Sainte-Aldegonde...
Une école au cœur du village
Une classe verticale en maternelle 
et des classes composites en pri-
maire permettent à cette petite 
école familiale et accueillante de 
fonctionner dans un véritable esprit 
de famille où chacun se sent bien 
et évolue en respectant son rythme.

L’école, c’est 
le 

du village!

Section primaire
•	 Méthode "des Alphas": apprendre 

à lire est une étape essentielle à 
l’école. Cette méthode fait appel 
à l’affectif, à la vue, au toucher et 
à l’ouïe. Elle aide les enfants à ef-
fectuer leurs premiers pas dans le 
monde de la lecture de façon lu-
dique et efficace. Ils peuvent lire 
des mots simples en très peu de 
temps.

•	 Utilisation du TBI en 1re et 2e an-
nées.

•	 Projet classe du dehors pour le de-
gré moyen: en alternance avec les 
P2 et les maternelles, nous nous 
rendons dans les bois: "Classe-de-
hors". Les activités pratiquées dans 
la nature nous permettent de sti-
muler notre créativité, notre auto-
nomie, notre concentration et nos 
compétences langagières ainsi que 
la collaboration. 

•	 Sorties pédagogiques réalisées tout 
au long de l’année (Centre culturel 
"Le Sablon", CRIE de Mariemont, 
maison des maths...).

•	 2 heures de néerlandais par se-
maine dès la 5e année primaire.

•	 Les classes de dépaysement qui fa-
vorisent l’épanouissement et l’au-
tonomie des élèves: classe verte 
(3e et 4e années) et classe de mer 
(5e et 6e années). 

Section maternelle
•	 Des apprentissages différenciés, 

qui permettent à chaque enfant de 
développer son affectif, sa sociabi-
lité, son autonomie tout en respec-
tant le rythme de celui-ci.

•	 Des activités autonomes, inspirées 
de la méthode Montessori.

•	 Un atelier dactylo, grâce à l’ins-
tallation de plusieurs machines à 
écrire: un bel outil d’apprentissage 
à la reconnaissance des lettres et à 
l’écriture.

•	 Une approche à la méthode des 
"Alphas".

•	 Un TBI (tableau blanc interactif), 
afin d’intégrer naturellement les 
TICE (technologies de l'information 
et de la communication pour l'en-
seignement) au sein des apprentis-
sages.

•	 De la psychomotricité à raison de 
plusieurs heures par semaine, 
grâce à notre grande salle de gym 
et à la richesse du matériel. Deux 
périodes sont données par une 
psychomotricienne.

•	 L’école du dehors: depuis Janvier, 
les maternelles participent une fois 
par mois au projet "classe du de-
hors" organisé par les 3e et 4e an-
nées primaires.

Pour tous:
Repas chauds*

Fontaines à eau

* sous réserve d'acceptation par la FWB.
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Rue Montoyer, 69 - 7140 Morlanwelz

Ecole communale du Waireau

Direction

Valérie Mabille
064 43 16 78
064 43 16 80

valerie.mabille@morlanwelz.be

Enseignement maternel

Depuis quelques années, les élèves bénéficient d’un enseignement inspiré des 
méthodes Montessori* dans un environnement complètement réaménagé et sé-
curisé en classes flexibles privilégiant les ateliers autonomes. 

De la 1re à la 3e maternelle, les élèves travaillent ensemble dans les différents 
locaux équipés de mobilier diversifié (tapis d’apprentissage, tables rondes, 
sièges ballons, coussins et tables basses…).

Les apprentissages collectifs sont renforcés par de nombreux ateliers autonomes 
où l’enfant progresse seul et à son rythme sous l’œil aguerri de son institutrice. 
Ces activités variées permettent aux élèves de développer et de renforcer leur 
imagination, leurs compétences, leur soif d’apprendre tout en s’amusant et sans 
aucune compétition.

Intéressé? 
Nous organisons des 
visites de l’école sur 
simple rendez-vous:

au 064 43 16 80 
(direction)
ou au 064 43 16 78 
(école).

A très bientôt! 

* Méthode pour développer la mémoire des sens et le goût de l’ordre chez les jeunes enfants par des exercices attrayants.

Visiter le Waireau,
c’est l’adopter!
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Enseignement provincial
De l’école maternelle à l’enseignement supérieur

Application - maternel et primaire 
Ecole fondamentale provinciale d’Application

Rue de l’Enseignement 14 - 7140 Morlanwelz
Tél: 064 43 20 46 - Fax: 064 43 20 38
	 Sophie.De_troch@hainaut.be
	 http://www.etudierenhainaut.be > centre > 	
	 fondamental > EPAM
Enseignement maternel et primaire

Athénée Provincial Mixte Warocqué 
Rue de l’Enseignement 8-10 - 7140 Morlanwelz
(Athénée et Lycée)
	 Tél: 064 43 20 30
	 atheneeprovincialmorlanwelz@ecoles.cfwb.be
	 http://www.atheneewarocque.com

Sections
Secondaire général
Technique de transition
Technique de qualification
Technique professionnel

HEPH Condorcet 
Département des Sciences de l’enseignement
(anciennement Ecole Normale) 

Rue de l’Enseignement 14 - 7140 Morlanwelz
	 Tél: 064 43 20 45
	 secr_morlanwelz.peda@condorcet.be
	 http://www.condorcet.be

Sections
Instituteur primaire
Education physique

4

2
3

1

1

5

6

7

8

65 7 8

Le centre PMS
provincial
se situe au n° 12,
Rue de l’Enseignement
7140 Morlanwelz
Tél: 064 31 25 25
cpms.morlanwelz@hainaut.be
www.cpmsenhainaut.be
Facebook «CPMS en Hainaut»

2

3

4

9

9

Technique de transi-
tion biotechnologie

Technique de qualification 
mode création

5e langue: anglais, néerlan-
dais, italien, espagnol.

IPEPS 
Institut provincial d’enseignement de promotion sociale 
Rue Dufonteny 17-19 - 7141 Carnières
	 Tél: 064 44 59 83 - Fax: 064 45 85 99
	 CarnieresPS.Secretariat@hainaut.be
Rue de l’Enseignement 6 - 7140 Morlanwelz
(Plateau Warocqué)
	 Tél: 064 23 76 84 - Fax: 064 23 76 85
	 MorlanwelzPS.Secretariat@hainaut.be
	 http://www.ipeps.com
Sections
Shiatsu - pose d’ongles - bronzage - métiers de la vente
Habillement - art culinaire - diététique - pâtisserie - 
Esthétique - coiffure - gestion
Pédicurie médicale - réflexologie plantaire - huiles es-
sentielles

Institut d’enseignement Charles 
Deliège - IPCD
Place de Carnières 53 - 7141 Carnières
	 Tél: 064 31 02 20 ou 064 23 02 90 
Rue Dufonteny 40 - 7141 Carnières
	 Tél: 064 44 34 87
pascal.caufriez@hainaut.be
www.etudierenhainaut.be/ipcd
Sections
1er degré commun et différencié 
Boulangerie-pâtisserie (professionnel)
Chocolatier-glacier-confiseur (7P)
Coiffure (professionnel + CEFA)
Hôtellerie restauration (professionnel et technique)
Peintre en bâtiment (professionnel)
Aide familial(e) et aide soignant(e) (professionnel)
Techniques artistiques & infographie (technique)
Secrétariat tourisme et technicien de bureau (technique).

5e technique
Hôtelier

Restaurateur
CEFA

1

Eco
le

Secrétariat 1



Enseignement libre
Enseignement maternel et primaire

Enseignement de la Fédération Wallonie-Bruxelles
Enseignement secondaire et supérieur

Ecole libre de l’Enfant-Jésus 
Ecole maternelle et primaire libre subventionnée
de l’Enfant-Jésus 

Rue Argentin 22 - 7140 Morlanwelz
Tél: 064 37 16 50

Directrice: Laurence Deppe
direction@enfant-jesus-morlanwelz.be
www.enfant-jesus-morlanwelz.be

Ecole de l'Enfant-Jésus Morlanwelz sur Facebook

Ecole libre Sainte-Thérèse 

Enseignement maternel et primaire
Place de Carnières 26
7141 Carnières
Tél: 064 55 40 88

Directrice faisant fonction:
Céline Pillonetto
direction@sainte-therese-carnieres.be

Implantation maternelle
de Collarmont 
Rue de la Case 1
7141 Carnières

Ecole Sainte-Thérèse 
et son implantation de 
Collarmont sur Face-
book

3

2

1

1

2

INEPS
Institut d’enseignement de 

promotion sociale 

Rue R. Warocqué 46 - 7140 Morlanwelz

Tél: 064 44 97 54
secretariat@ineps-mlz.be
http://www.ineps-mlz.be

Sections
Enseignement supérieur
de type court

Enseignement secondaire inférieur

Enseignement secondaire supérieur

ITM 
Institut Technique de la
Communauté Française 

Rue R. Warocqué 46 - 7140 Morlanwelz

Tél: 064 43 21 85
www.itmlz.be

Sections
1er degré commun et différencié
2e degré technique et professionnel 
de qualification
3e degré technique et professionnel 
de qualification
Enseignement en alternance
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CEFA de Morlanwelz-Charleroi
Centre d’Éducation et de
Formation en Alternance

Rue R. Warocqué 46 - 7140 Morlanwelz

Tél: 064 43 21 88
avaniersel@itmlz.be
http://www.cefaweb.be
Sections
Construction gros œuvre
Mécanicien d’entretien automobile
Tôlerie et Carrosserie
Vente et 7e Gestion
Aide familiale et Aide-soignante
Métiers du cheval
7e technique en productique (usinage)

3

3

1
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Jeunesse www.morlanwelz.be > ma commune > lieux d’accueil

Dans les camps 
de vacances ou 
en promenade, 
faites attention 
aux chenilles 
processionnaires: 
elles sont dange-
reuses!

Depuis quelques années, 
la Wallonie fait face à 
une recrudescence de 
chenilles procession-
naires du chêne (photo 
ci-dessous), tant sur le 
domaine public que sur 
le domaine privé. 

La chenille procession-
naire constitue une 
réelle menace pour la 
santé publique. Chaque 
chenille est en effet 
munie de milliers de 
minuscules poils ur-
ticants, facilement 
dispersés par le vent, 
qui peuvent causer de 
fortes réactions aller-
giques tel que l’ap-
parition dans les huit 
heures d'une éruption 
douloureuse avec de 
sévères démangeai-
sons.

Si vous découvrez un 
nid de chenilles pro-
cessionnaires, éloi-
gnez-vous de celui-ci 
et contactez le plani-
ficateur d'urgence de 
l'administration com-
munale:

Concetta Marinaro
064 43 16 12

planu@morlanwelz.be

En cas de symptômes 
médicaux graves, 
contactez le 112.

Centre communal de vacances

+ de 50 enfants au Centre de vacances de printemps!
Chaque édition du Centre de vacances a son lot de découvertes, d'épa-
nouissements et d’apprentissages, des liens et des souvenirs inou-
bliables se créent. Nous sommes d'ores et déjà impatients d'accueillir à 
nouveau vos enfants durant cet été 2022. Après 2 années particulières, 
celle-ci s'annonce exceptionnelle!
 Koralie et Graziella, les directrices du Centre
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Des activités toute l’année avec

le service accueil extrascolaire!

Pour toute information
Service accueil extrascolaire

Bâtiment «Plurielles»
Place de Carnières 48

7141 Carnières
Coordinatrice Accueil Temps Libre

Emilie Di Costanzo
Tél: 064 43 17 35

emilie.dicostanzo@morlanwelz.be

Vous souhaitez faire connaitre 
votre activité ou votre savoir 
faire aux enfants, contactez-nous 
sans plus attendre... 

Nous recherchons
des partenaires!

Tu veux venir t’amuser
avec nous et découvrir
de nombreuses animations?
 Alors inscris-toi vite

aux mercredis-récrés! 

Jeunesse

C’est toujours avec bonne humeur et professionna-
lisme que nos animatrices qualifiées accueillent vos 
enfants de 2,5 à 12 ans:

1. Durant les vacances scolaires
Organisation de stages durant les vacances.
Voyez en page 28 pour les vacances d'été.
Un stage résidentiel est aussi organisé chaque an-
née durant le congé d'automne.
Les enfants sont répartis en groupes selon leur âge. 
Stages thématiques avec sorties à l’extérieur.

A l’école communale de Mont-Sainte-Aldegonde.
De 9h à 16h, avec une garderie de 7h jusqu’à 18h. 
Prix: 6 €/jour.

2. Les mercredis après-midi
Accueil extrascolaire centralisé. Les enfants sont 
pris en charge par un car depuis leur école et trans-
portés vers l’école de Mont-Sainte-Aldegonde où ils 
sont répartis en groupes selon leur âge.
Des activités et animations diverses leur sont pro-
posées de 12h à 18h.
Prix: 2 € l’après-midi.

3. Accueil extrascolaire après l’école 
(sauf les mercredis)
Les enfants sont pris en charge par notre équipe 
d’accueillantes au sein des 5 écoles communales 
de l’entité (Morlanwelz, Carnières et Mont-Sainte-
ALdegonde).
Une aide aux devoirs est proposée jusqu’à 16h, sui-
vie d’activités récréatives.
Prix: 1 € à partir de 16h30.

Inscription
obligatoire

pour toutes
les activités

stages d’été
Du 16 au 19 août

de 9h à 16h
La ferme en folie (24-€)

Du 22 au 26 août
de 9h à 16h

Art et récup (30-€)

Les

Découvrez le guide 2022 de l'Accueil 
Temps Libre au centre du journal!

Vous organisez un accueil ou des 
activités destinées aux juniors 
dans l’entité de Morlanwelz et 
vous n’êtes pas repris dans le 
guide accueil temps libre?

Contactez la coordinatrice 
Accueil Temps Libre pour
vous faire connaitre 
et vous permettre 
une meilleure 
visibilité sur nos 
différents canaux 
de communica-
tion.

Service accueil extrascolaire - 064/43.17.35

Une initiative du collège communal
Echevin responsable: J-C. Deneufbourg.

Centre communal de vacances
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Jeunesse

Une quarantaine d’étudiants
internationaux passeront un séjour 

scolaire en Belgique
Il existe une manière de voyager en restant à do-
micile: l’accueil d’étudiants internationaux. C’est 
une expérience enrichissante d’accueillir un étudiant qui 
possède ses propres passions, sa propre culture et qui 
partagera aussi les nôtres. Cette aventure est rendue 
possible grâce à l’asbl YFU Bruxelles-Wallonie. Cette 
organisation de jeunesse reconnue par la Fédération 
Wallonie-Bruxelles est spécialisée dans les programmes 
d’échanges interculturels depuis plus de 70 ans.

Chaque année, une quarantaine d’étudiants décident 
de venir étudier en Belgique pendant 3 à 10 mois. 
Comme YFU Bruxelles-Wallonie fait partie d’un réseau 
d’échanges interculturels mondial, les étudiants à ac-
cueillir proviennent des quatre coins du monde.
Ils sont âgés de 15 à 18 ans et souhaitent participer à 
une expérience culturelle inoubliable tout en amélio-
rant leur français.
La clé pour que cette aventure soit réussie ne réside 
pas dans le schéma familial, mais bien dans la motiva-
tion des familles à s’investir dans cet échange. C’est 
la raison pour laquelle tous les types de famille 
sont les bienvenus.

Partant pour vivre une expérience unique?

Si l’accueil d’un étudiant vous intéresse, n’hésitez pas 
à prendre contact avec YFU Bruxelles-Wallonie qui re-
cherche constamment des familles d’accueil pour une 
durée allant de trois mois à une année complète.

Si vous désirez recevoir plus d’informations, vous pou-
vez vous rendre sur le site www.yfu-belgique.be ou bien 
contacter l’asbl par téléphone au 04 223 76 68 ou via 
inbound@yfu-belgique.be

Du 5 au 12 mai, l'Athénée de Morlanwelz a accueilli 
des délégations d'élèves et d'enseignants fran-
çais et italiens dans le cadre du projet Erasmus+ 

dans lequel l'école est impliquée. 

ARTICAP, c'est le nom du projet qui rythme la vie sco-
laire de 15 étudiants de 5e qui ont décidé de se lancer 
dans l'aventure Erasmus. Depuis plus d'une année, ils 
travaillent avec les élèves du Lycée Daguin de Merignac 
(France) et du Liceo Guarasci Calabretta de Soverato 
(Italie) sur le thème de l'intégration de la personne 
handicapée dans la société au travers de l'art. C'est 
une équipe internationale, soudée et débordant d'ima-
gination qui a été créée grâce à ce projet.

Tous les étudiants se sont rencontrés pour la 1re fois à 
Bordeaux en mars dernier. Les œuvres détournées que 
chacun avait réalisées dans son pays ont eu l'honneur 
d'être exposées au rectorat de Bordeaux. Les jeunes 
ont également pu se prêter au jeu du tableau vivant en 
interprétant à leur façon l'Ecole d'Athènes de Raphaël. 

Ici à Morlanwelz, c'est le thème de la bande dessinée 
qui a animé les travaux. Les élèves ont réalisé, en 
groupe et avec l'aide d'un professionnel, des planches 
de BD représentant chacune une typologie de handi-
cap. Ils ont également invité une artiste française qui 
est venue peindre avec eux une fresque de streetart 
pour "customiser" une place de parking pour personnes 
en situation de handicap sur le plateau Warocqué. Leur 
travail a été salué par la Ministre Christie Morreale qui 
est venue en personne inaugurer l'emplacement.

ARTICAP est devenue une philosophie pour les étu-
diants: croire en plus de tolérance afin d'effacer les 
clivages dont souffrent les personnes handicapées. 
Tous les élèves sortent grandis de chaque expérience 
qu'ils vivent, gagnent en confiance afin de défendre 
leurs idées. Un projet humain qui rendra plus forts et 
plus impliqués nos jeunes citoyens, adultes de demain. 

Le projet n'est pas terminé! Le prochain rendez-vous 
est fixé en septembre en Calabre, où l'équipe travaille-
ra cette fois sur le thème du théâtre. A suivre.

Sophie Mathieu,
Coordinatrice du projet pour la Belgique

et professeure à l'Athénée de Morlanwelz

La délégation (enseignants, coordinateurs, directeur 
et directeur adjoint de l’Athénée de Morlanwelz, 
élèves et accompagnants) a été accueillie par la 

Bourgmestre f.f., Josée Incannela ce lundi 9 mai dans 
la salle des fêtes de l’hôtel communal.
Jean-Charles Deneufbourg, échevin de l’enseigne-
ment, François Devillers, échevin de la mobilité et Gé-
rard Mattia, échevin des travaux ainsi que Jean-Louis 
Lambrechts, directeur général, ont pris la parole pour 
expliquer les mesures prises dans notre commune 
pour faciliter la vie des personnes fragilisées.

Nous tenons à remer-
cier spécialement So-
phie Mathieu, coordi-
natrice du projet pour 
la Belgique, ainsi que 
Julien Bauduin, direc-
teur pour avoir per-
mis cet échange dans 
le cadre des projets 
Erasmus.
Nous souhaitons bon 
vent à tous les partici-
pants et à bientôt!

Josée Incannela,
Bourgmestre f.f. 

Belgique - France - Italie: une rencontre sur le thème de la BD!
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La consultation ONE de

Carnières Trieux a déménagé
à la gare (rue de la Station)

Office de la Naissance et de l’Enfance

www.one.be - info@one.be

Votre consultation ONE de la rue des Ecoles a 
déménagé! Elle a intègré les locaux remis à 
neuf de l’ancienne gare de Carnières, rue de la 
Station, 79A. 
L’ONE remercie l’administration communale 
d’avoir mis en œuvre et d’avoir réalisé ce beau 
projet.
Dans le cadre de son programme "Naître et 
Grandir", l’ONE continue à vous proposer une 
consultation les 2e et 4e mardis du mois, de 
10h à 12h, sur rendez-vous.

L’équipe, elle, ne change pas. Après un ac-
cueil par nos volontaires, le Docteur Dronsart 
et la Partenaire Enfants-Parents, Mélissa 
Desantoine, vous recevront toujours avec 
plaisir et professionnalisme.
Inchangées aussi, la gratuité et la qualité du 
service offert par l’ONE.
 
Nous vous accueillons tous les mercredis de 
9h à 11h30 aux Bout’chous, notre espace 
rencontre. Au-delà de l’accueil des parents et 
des enfants, ce lieu est consacré à des activi-
tés comme la psychomotricité, à des moments 
d’information thématique comme le sommeil, 
l’alimentation, etc. Dans les prochains mois, 
nous espérons y inviter des professionnels de 
la petite enfance. Nous souhaitons également 
y favoriser des moments de présentation et 
d’échanges avec les différents services et or-
ganismes présents dans l’entité. 
Toutes les suggestions sont les bienvenues.
 
Ce beau projet, réalisons-le ensemble, 
pas à pas… Au plaisir de vous y rencontrer!

Sarah Gargano,
Coordinatrice accompagnement ONE

Plus d'infos dans le guide central.

Le délai pour l'obtention d'une Kids-ID est de maxi-
mum 2 semaines. Demandez-la à temps, ça vous 
coûtera nettement moins que s'il faut appliquer la 
procédure rapide d'obtention de la Kids-ID: 6,70 € 
au lieu de 91,90 € ou 124,20 € en urgence. 

Pour une demande de Kids-ID, il faut exercer l'au-
torité parentale sur l'enfant, se rendre avec l'en-
fant à la commune et fournir une photo récente de 
l'enfant.

Infos auprès du service population:
064 43 17 61 ou 63

population@morlanwelz.be
www.morlanwelz.be > ma commune >

population > démarches/documents en ligne
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Un peu d'histoire?
La Gade était une place fortifiée à l’époque romaine. 
La famille Duez y est aujourd’hui installée dans une 
petite ferme datant de 1851. D’après des recherches, 
il s’agissait à l’origine d’une maison de mineurs qui 
se sont reconvertis peu à peu à l’agriculture. Une 
petite histoire qui a fortement inspiré Sébastien et 
sa charmante compagne, Audrey Desomberg, pa-
rents de deux bambins : Jules et Zoé. Ces archi-
tectes de formation sont tombés sous le charme 
en 2016 de cette ferme désaffectée depuis 50 ans 
et la rénovent depuis lors. Mais durant ce temps, il 
faut bien débarrasser le grand terrain de 20.000m² 
des ronces qui l’envahissent. La solution trouvée : 
acheter des chèvres car elles sont d’excellentes dé-
broussailleuses ! Ils achètent donc leurs trois pre-
mières chèvres en juin 2020. Et commence l’aven-
ture – leur aventure – car le couple n’a aucune 
connaissance en élevage de chèvres. Sébastien va 
prendre des cours pour résoudre le problème et 
suivre une formation de deux mois à l’Ecole pro-
vinciale d’Ath, le CARAH (Centre pour l’Agronomie 
et l’Agro-industrie de la Province de Hainaut) et 
son stage en exploitation agricole s’effectuera à la 
Ferme du Planois à Braine-le-Comte. 

Y a-t-il moyen de vivre du métier d'éleveur/ 
fromager?
"Bien sûr, me répond Sébastien, nous avons d’ail-
leurs l’intention de commercialiser du fromage l’an-
née prochaine". C’est dans ce but qu’ils ont fait l’ac-
quisition de 15 nouvelles chevrettes, début 2022. Si 
les trois premières étaient originaires de la Chèvre-
rie de Buisseret, à Seneffe, celles-ci proviennent 
quant à elles de la Ferme de la Baillerie, à Genappe. 

Elles ont un pedigrée?
Certes, elles sont d’une race suisse reconnue pour 
être parmi les meilleures races laitières : les Saanen. 
Petite info : le lait de chèvre est plus digeste, car il 
contient des acides gras plus petits et moins de lac-
tose, il convient donc généralement aux personnes 
qui y sont intolérantes.

Comme nous l'annonçons dans le guide au centre
de ce journal, ils organisent des stages pour enfants
"à la ferme" avec ateliers culinaires et activités "na-
ture" durant toutes les vacances scolaires 
à raison de 3 semaines en juillet 
et de 2 semaines en 
août.

La chèvrerie donnera aussi lieu à des évènements, 
par exemple des stages les mercredis après-midi, 
ou des anniversaires pour enfants, des visites gui-
dées, des ateliers fromage pour adultes, l’accueil de 
classes scolaires ("une à la fois" précise Sébastien), 
l’accueil d’adultes en teambuilding… Toutes ces 
idées d’activités se mettent en place petit à petit ! 

L'investissement sera lourd car ils ont besoin d'avoir 
un local dédié à la fabrication du fromage et du ma-
tériel qui accompagne cette fabrication ; ce n'est 
que sur cette base que l'AFSCA donnera l'autorisa-
tion pour commercialiser les produits.

Outre les chèvres, la ferme possède d'autres ani-
maux: des ânes qui mangent le foin refusé par les 
chèvres et qui transportent les enfants dans des 
balades à la campagne, des cochons qui "bouffent 
tous les déchets", des poulets qui grattent le sol au 
pied des arbres fruitiers qui fourniront des fruits 
d'espèces locales, des poules pondeuses pour la 
vente des oeufs...

La chèvrerie est une "petite ferme familiale" ou-
verte à l'extérieur, sur le village. Sébastien et son 
épouse souhaitent montrer en quoi consiste leur 
mode de vie: produire leur nourriture eux-même, 
vendre le surplus dans leur futur magasin.

La chèvrerie est constituée en asbl ainsi quelques 
bénévoles pourront venir les assister ponctuelle-
ment; des partenariats sont envisagés avec d’autres 
producteurs, comme c’est déjà le cas pour les glaces 
de la ferme de Vierset. Dans un avenir proche, ils 
pourront fournir, distribuer leur fromage et autres 
produits, ce que nous leur souhaitons vivement. 

Quelle chouette entreprise! Nos plus vifs remercie-
ments pour l'accueil qu'ils nous ont réservé: 
nous n'avons pas vu le temps passer.

Annette Tilmant

La chèvrerie de la Gade
"Ne cherchons pas à nourrir le monde, cherchons à nourrir nos voisins."

Chèvrerie de la Gade, 75 rue de la Gade

chevreriedelagade.be - Chèvrerie de la Gade sur Facebook

Uniquement sur rendez-vous !
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Cohésion socialePCS: 064 43 17 34

Edition spéciale du Plan de Cohésion sociale
Le P.C.S., un dispositif ambitieux de promotion de la cohésion sociale et du bien-être pour tous au niveau local

Chef de projet: Sophie Olivier - 064/43.17.34 - Infos: sophie.olivier@morlanwelz.be - (aussi sur Facebook!)
Toutes ces activités sont une initiative du Plan de Cohésion Sociale de l’administration communale de Morlanwelz,

du collège communal, de l’échevine responsable, Josée Incannela, et du bourgmestre, Christian Moureau.
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Envie d’une escapade à la mer?
Nous organisons un voyage destiné aux 
aînés le samedi 23 juillet à Blankenberge. 

Vous avez la possibilité de prendre le car au choix, 
de l’hôtel communal de Morlanwelz ou de la place 
de Carnières. Départ à 7h et retour vers 21h.
Gratuit pour les moins de 12 ans - 15 €/adulte.
Vous souhaitez vous y inscrire? Appelez-nous avant 
le 24 juin au 064 43 17 34 – 064 43 17 81.

Taxi de la solidarité 
Transport et accompagnement pour faire les 
courses, pour se rendre à hôpital...
Le service s’adresse aux personnes présentant un 
handicap léger ou momentané ainsi qu’aux per-
sonnes de plus de 55 ans qui n’ont pas de véhicule 
ou qui éprouvent des difficultés à utiliser les trans-
ports en commun.
Il faut habiter l’entité (Morlanwelz, Carnières, Mont-
Sainte-Aldegonde) pour bénéficier de ce service. 
Attention, nous ne sommes pas équipés pour le 
transport des PMR.

Tarif pour une destination dans et hors entité:
3 €/heure + 0,3751 €/km

Prise de rendez-vous au 064 43 17 33

Une grande nouveauté pour l’été viendra s'ins-
taller sur la place de Carnières le dimanche 24 
juillet à partir de 13h jusqu'à 19h. 

Un jeu gonflable géant de 65 mètres de long com-
posé de différents obstacles pour amuser petits et 
grands! Avec l’arrivée des beaux jours, nos cuistots 
seront au barbecue. Vous aurez la possibilité de vous 
désaltérer avec des boissons fraîches (softs), des 
glaces à l’italienne et tout ça à prix démocratiques! 

Les enfants pourront se faire grimer gratuitement 
par l’animatrice de 14h à 16h. 

On vous attend nombreux le 24 juillet pour 
profiter d’une ambiance digne d’une kermesse!

Kermesse
une expérience unique à vivre! 

Ce projet, la "donnerie Arc en ciel", a été créé par le PCS et est géré par des bénévoles. 
Il permet de créer une solidarité. Vêtements, jouets, accessoires, vous sont proposés gra-
tuitement, pour femmes, hommes, enfants. Ni achat, ni vente: on donne et on reçoit. 
Alors, si vous voulez prendre du temps pour vous, pour rencontrer d’autres personnes, recher-
cher une pièce particulière, donner des vêtements en bon état, vous êtes les bienvenus! 

Si vous êtes une institution, une école, une personne ou une famille dans le besoin et que 
vous recherchez des vêtements, chaussures, sacs, homme, femme, enfant ou si
vous souhaitez nous en donner, contactez-nous.

Accès à la donnerie sur rendez-vous au 064 43 17 34
ou en visite libre le samedi entre 14h et 16h30.

Donnerie

Bourse d'études
Nous pouvons vous aider!
Besoin d’une bourse d’études 
dans l’enseignement secondaire 
ou supérieur? 
La demande doit être introduite 
avant le 31 octobre 2022.
Nous pouvons vous aider. 
Il suffit de prendre rendez-vous au 064 43 17 06!
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Espace Citoyen
Réouverture
de la Maison
du Temps qui passe
 
Le CHAM a retrouvé ses locaux et peut exposer de 
nouveau ses collections.
Pour l’instant, on peut y voir l’exposition "En par-
courant les rues Général de Gaulle, La Potrée et le 
Chemin des Nuprés".

Pour les visites, contactez-nous au 0476 89 94 13 
ou via mariannebragard38@gmail.com
Le prix de la revue trimestrielle n’a pas changé de-
puis des années: 10,00 € à verser sur le compte du 
CHAM BE23 0682 3741 3991

Marianne Bragard

Des nouvelles
de la Société Royale

d’Instruction populaire 
de Morlanwelz

Le 19 juin: excursion d’une journée à Bouillon (visite 
de l'Archéoscope Godefroid de Bouillon), repas trois 
services à Bouillon, Redu (village du livre).
Après deux années difficiles, nombreux sont ceux qui 
repensent aux vacances. A une période où le prix des 
carburants a explosé, que pensez-vous d’un voyage en 
car qui répercute au mieux l’augmentation du diesel? 

Du 3 au 10 juillet: voyage en Franche-Comté, 
le long du pittoresque lac de Malbuisson (ou de 
Saint- Point). 8 jours en pension complète dans le 
complexe hôtelier Le Lac, situé le long du lac, pré-
sentant en son sein une boulangerie pâtisserie et le 
Restaurant du fromage.
2 excursions sont prévues le matin: la source du 
Doubs et la visite de la fromagerie du Mont d'Or (com-
té, morbier...). Les après-midi, excursions à Morteau 
(horlogerie comtoise et célèbre saucisse); la petite 
République du Saugeais (tuye: cheminée pour le fu-
mage des saucisses); la Saline Royale d’Arc et Sé-
bastien (forme d’organisation sociale idéale); Noze-
roy (cité ancienne) et Artois (vin jaune et de paille); 
Ornans, la ville natale du peintre Gustave Courbet; 
le Saut du Doubs (avec croisière sur la rivière) et 
Pontarlier, dernier après-midi consacré au shopping. 

Si vous souhaitez plus d'informations sur 
ces voyages ou sur les autres activités de 
la Société Royale d’Instruction Populaire, 
veuillez prendre contact avec le président, 
Bernard Seutin, au 064 26 27 08.

Marche des Pèstèleûs le 13 août
Après deux années difficiles en raison du covid, le 
club de marche "Les Pèstèleûs de Morlanwelz" or-
ganise sa marche annuelle le samedi 13 août 2022 
au départ du Centre culturel "Le Sablon", place de 
Carnières 36.

Parcours variés et adaptés 
de 4 – 6 – 12 – 24 km.

Rafraîchissements et restaura-
tion prévus.

Marche placée sous le patro-
nage de la Fédération Franco-
phone Belge de Marches Popu-
laires (FFBMP) 

Bienvenue et à vos bot-
tines!

Infos au 0477 61 56 63
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Le Professeur Robert Joly nous a quittés le 24 juillet 
2011 à plus de 89 ans. Il naquit à la rue Royale à Car-
nières le 12 mai 1922 d’un père ouvrier au laminage 
à froid de la localité et d’une mère au foyer.
Etant hémophile, le petit garçon devait éviter tout 
exercice physique car le moindre choc pouvait lui être 
fatal par défaut de coagulation du sang.
Ses parents devaient s’attendre à sa dispa-
rition dès l’âge de la puberté. La maison fa-
miliale abritait une petite bibliothèque locale 
de l’Instruction Populaire d’où son goût pour 
la lecture. La médecine fit heureusement des 
progrès juste à temps pour affronter la menace 
mortelle et, à l’école communale des Trieux, 
succèdera l’Athénée du Centre à Morlanwelz. 

Brillant rhétoricien, sa sortie fut cependant 
bousculée par l’invasion allemande. Il partit 
à bicyclette vers la France pour rejoindre un 
centre de recrutement de l’armée belge. Il 
revint dans son village quelques semaines 
plus tard. Grâce à une bourse d’études, il 
s’inscrivit à l’Université de Liège et en sortit 
en 1944, licencié en Philosophie et Lettres, 
section philologie classique.
 
Surveillant des études à l’Athénée du Centre pendant 
deux ans puis professeur de français, de latin, de 
culture grecque et de morale laïque, il professe aussi 
à l’École Normale sur le plateau Warocqué.
Devenu docteur avec un thème de philosophie an-
tique en 1961, il obtient l’agrégation pour l’ensei-
gnement supérieur grâce à ses recherches sur la 
médecine d’Hippocrate1 et les genres de vie dans 
l’Antiquité classique.

Toutes ces études et son enseignement n’em-
pêchent pas son engagement politique: dès la fin de 
la guerre, il s’engage dans le Parti Socialiste Belge, 
devient Président de la section locale de Carnières 
jusqu’en 1964, mandat agité par l’Affaire Royale en 
1950 et la grève de l’hiver 60-61. Robert Joly préside 
l’assemblée générale des grévistes et l’organisation 
pratique du mouvement. La direction de la section de 
Carnières du PSB n’est pas de tout repos, souvent en 
conflit avec la ligne officielle du Parti. En 1964, c’est 
le schisme2 et la création d’une dissidence qui se ré-
sorbera en 1970. Robert Joly sera aussi à la tête du 
Mouvement Populaire Wallon dès 1961 à Carnières.

Enseignant, arbitre des conflits, pacificateur entre 
des forces différentes, en 1965, il abandonne le mi-
litantisme politique et se consacre entièrement à la 
recherche universitaire dans les domaines de la phi-
losophie en général et des religions en particulier.
La nouvelle Université de Mons l’accueille pour don-
ner le cours de philosophie puis, lorsque l’Université 
Libre de Bruxelles crée l’Institut d’Histoire du Chris-
tianisme, elle l’appelle pour enseigner la patristique 
(l’étude des Pères de l’Église) et aussi la littérature 
néotestamentaire.
De 1983 à 1986, il assume aussi la présidence de cet 
Institut, devenu "Institut de l’Histoire des Religions 
et de la Laïcité".
Durant toute sa carrière universitaire, il ne 
cesse de publier:
1961: Propos pour mal pensants (réédité en 1997).
1968: Le Pasteur d’Hermas
1968: Le vocabulaire chrétien de l’amour est-il original?

1973: Christianisme et Philosophie: études sur Justin 
et les apologistes grecs du IIe siècle.
1978: Le dossier d’Ignace d’Antioche.
1986 et 1996: Origines et évolution de l’intolérance 
catholique.
1994: Glane de philosophie antique Scripta Minora

Libéré de ses activités académiques en 
1992, Robert Joly continua ses recherches 
et ses publications, ses conférences et ses 
participations à des colloques en Belgique et 
à l’étranger.
Quelques conférences grand public: "Pour-
quoi suis-je athée?", "La parapsychologie, 
imposture ou illusion?", "Pourquoi le Chris-
tianisme a-t-il réussi?", "Jésus, mythe ou ré-
alité?", etc.

Ses apparitions à la télévision furent appré-
ciées dans des débats contradictoires où la 
simplicité et la rigueur de ses arguments, 
ses connaissances profondes des sujets 
abordés, teintés d’un zeste d’humour tran-
quille faisaient merveille.

Ancien enfant de chœur, comment en est-il arrivé à 
se consacrer à l’histoire du Christianisme et de la laï-
cité? En 1993, il explique: "Etant gamin, j’ai eu la 
foi. Ma mère était croyante, pas mon père, moi je l’ai 
perdue à la suite d’une crise que j’ai vécue à l’âge de 
13 ans… quand on perd la foi, on a l’impression qu’on 
a été floué, et on veut savoir pourquoi… c’est ce qui 
m’a orienté vers la pensée scientifique, le libre exa-
men, l’histoire des idées en général et de la religion 
en particulier."
Quelques images me reviennent: ma première leçon 
de latin à 12 ans [Est mihi pipa]3. A la fête de l’école, 
Robert tient dans ses bras une toute petite fille qu’il 
cajole et rassure au tir à pipe, "Il voit que je sou-
ris et il encourage mon sourire". A 16 ans, je suis 
son 'lecteur' privilégié parce que "les autres élèves 
comprennent mieux quand vous lisez". Je comprends 
ainsi ce qu'est le bonheur d'être vivant et de donner 
la vie.
A 22 ans, un coup de téléphone à 21h à Bruxelles: 
"demain matin, je démissionne à Morlanwelz, pour 
Mons, si cela t’intéresse..." Après 1993, ce sont "les 
entretiens philosophiques" à la terrasse d’un café 
dans la galerie du Roi à Bruxelles où, en Socrate mo-
derne, Robert Joly a des interlocuteurs de tout âge. 
"A 13 ans, je devais choisir entre les prières et la 
science. J’ai choisi la science."

Jean-Pierre Soumois
En collaboration avec Rose-Marie Druart

Connaissez-vous l'histoire de Robert Joly?
Espace Citoyen

Notes:
1 Hippocrate: affirmation solennelle de bien remplir les devoirs de sa pro-
fession, notamment les médecins "serment d’Hippocrate"!
2 Schisme: division ou séparation dans un parti ou un groupement.
3 Est mihi pipa: le professeur Joly écrit au tableau "Est mihi pipa" et de-
mande qui peut traduire en français: "une pipe est à moi". C'est là que le 
professeur Joly nous prouve que le latin n'est pas une langue morte réser-
vée à la religion mais une langue utile en sciences et mère de beaucoup 
de langues nationales en Europe et sur tous les continents.

Sources:
•	 Les Feuillets carniérois: "Robert Joly: un hommage" de André Biau-

met, suite à un entretien avec Mme Joly le 8/08/2011.
•	 Article du journal "Le Soir" par F. Zonemberg, 6/03/1993.
•	 Entretien avec Claudine Lefèvre, 25/01/1993.
•	 Article de "La nouvelle Gazette" par D. Donatiello, 22/04/1988.
•	 Documents personnels de Jean-Pierre Soumois.
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Je me trouve devant 
une plaisante vil-
la de Carnières, lieu 
de mon rendez-vous. 
Une plaque, à côté 
de la porte renseigne 
"Angélique Mongiovi, 
hypnothérapeute hu-
maniste". Je sonne, et 
un grand sourire m’ac-
cueille très aimable-
ment. La jeune femme 
qui m’a ainsi ouvert, 
me conduit dans un 
joli petit salon à l’am-
biance feutrée et zen.

Quel est votre âge, 
Angélique, et votre 
formation initiale?
J’ai 41 ans. J’ai acquis une licence en sciences 
de la gestion. J’ai travaillé quelques années 
dans ce secteur, puis je suis devenue ensei-
gnante en vente et gestion. Je donne toujours 
des cours dans ce domaine. Mais j’avais envie 
de faire autre chose…

Et comment avez-vous découvert une 
nouvelle vie?
Une personne proche n’allait pas bien du tout 
mentalement. Elle a guéri grâce à un bon théra-
peute (c’est-à-dire "quelqu’un qui soigne"). Ce 
cas m’a motivée à vouloir aider les autres à mon 
tour. J’ai donc décidé de suivre des formations 
qui me permettraient de le faire.

Et vous êtes alors devenue hypnothéra-
peute?
Oui.

Comment peut-on soigner par l’hypnose?
Il ne s’agit pas d’endormir la personne, mais 
de la mettre en relaxation profonde de façon à 
atteindre un état augmenté de conscience. Par 
mes paroles, je guide la personne pour qu’elle 
se guérisse elle-même, en communiquant 
avec son inconscient. Celui-ci lui montrera la 
voie du changement en modifiant peu à peu sa 
façon d’être et d’agir, afin de s’épanouir.

Vous utilisez aussi la PNL (programma-
tion neuro-linguistique, ce qui veut dire 
"par la parole" pour reprogrammer le cer-
veau et les neurones) pour arriver à ce 
résultat?
Dès notre enfance, nous sommes conditionnés 
par notre entourage, notre éducation, notre 
environnement...
Cela peut nous empêcher d’être heureux et 
d’être pleinement nous-mêmes. Il faut donner 

des outils pour accep-
ter le problème, déblo-
quer ce qui nous freine 
dans notre aspiration à 
une meilleure situation 
de vie et nous don-
ner le courage et les 
moyens d’y arriver.

Et pourquoi cette PNL 
est-elle "humaniste"?
Parce qu’elle part de 
l’importance de la li-
berté de chaque être 
humain pour se réa-
liser, et concevoir le 
bien, pour lui et son 
entourage.

Que pouvez-vous me dire à propos de vos 
clients?
Je reçois parfois des hommes, mais surtout une 
clientèle féminine, entre 14 et 50 ans pour le 
moment: les femmes se livrent plus à un tra-
vail d’introspection (c’est l’observation de la vie 
intérieure) que les hommes, et c’est plus facile 
d’établir une relation de confiance avec elles. 

Qu’est-ce qui les amène à vous consulter?
Les problèmes de couple (relation malsaine, 
dépendance, manipulation, domination…); 
le besoin de sortir de la dépression, de l’an-
goisse, du stress; de surmonter les blessures 
de l’enfance, un deuil, une rupture amoureuse, 
une perte d’emploi; un sentiment d’abandon 
ou d’injustice, une humiliation… en fait, tous 
les problèmes qui provoquent un manque de 
joie de vivre et de confiance en soi.

En résumé, quel est le but final de votre 
accompagnement?
Conduire la personne au bien-être en l’ame-
nant à trouver ses propres solutions et l’épau-
ler dans ses efforts pour y arriver. 

Je vous remercie beaucoup pour vos intéres-
santes explications!
Avant que je prenne congé, Angélique me 
propose de faire connaissance avec son 
mari, ce que j’accepte avec grand plaisir: 
c’est Michelangelo Circo, l’artiste qui a réali-
sé le beau monument du "Vî Grand Pé"!

Propos recueillis par Claudine Lefèvre

Pour plus d’information ou
pour une prise de rendez-vous:

0494 543440
info@amavie.be
www.amavie.be

Un accompagnement vers le bien-être



Pharmaciens
BUSQUIN

Rue M. Duvivier, 7 - 064 43 22 88
CASTELAIN - MULTIPHARMA

Place du Marché, 2 - 064 44 22 70
LARSILLE - FAMILIA

Chée Brunehault, 415 - 064 44 21 87
VALENTIN

Grand'Rue, 10 - 064 44 20 62
DEGHISLAGE - MULTIPHARMA

Pl. de Carnières, 37 - 064 44 21 22
HAMAIDE - Universal Pharma
Av. W. Churchill, 25 - 064 28 38 98

MAGAIN
Rue de la Station, 72 - 064 44 62 16

MARCQ
Place de Mont-Ste-Aldegonde, 38

064 33 40 48
LEJONG

Grand'Rue, 53 - 064 45 13 92

Médecins
BOUGARD S.

Place de Carnières, 6
064 45 10 93 - 0495 18 21 60

BRUNO G.
Place Albert 1er, 8

064 45 93 52

BUSQUIN P.
Rue du Beauregard, 45

0497 06 15 80

DE MATTEIS A.
Chaussée Brunehault, 23

064 44 64 49

GUSTIN M-P.
Rue Delbèque, 35A

064 44 66 17 - 0477 90 60 70

HENNE M.
Avenue Churchill, 16/3

064 46 08 86

MOROSINI N.
Rue Abel, 35A
064 44 58 45

MATAGNE B.
Rue Waressaix, 50

064 44 56 72

Vandenbosch D.
Rue des Jacinthes, 8

0497 66 12 12

VERBESSELT J.
Rue du Houssu, 5

 064 44 22 88

WASTELAIN R.
Rue Edmond Peny, 27

 0474 85 38 95

Centre de santé Cap Sud
Place Albert 1er, 1 - 064 67 67 34

www.fr.docvadis.be/
centremedicalcapsud

De Bodt / Dupont / FAYT / 
GUYAUX / MUSCH

Centre de santé Arcadia
Rue A. Warocqué, 4 - 064 84 18 37

 www.centrearcadia.com
HUST / CZARKOWSKA

Médecins - Postes de garde:
29, rue Marie de Hongrie à Binche

164, rue Hamoir à La Louvière
le week-end et les jours fériés de 8h à 20h.

Médecin de garde:
Composez 24h/24 le 1733 (payant)

ou surfez sur www.1733.be
Pharmacie de garde:

Vous pouvez former le 0903 99 000 
(1,50 €/minute)

ou surfer sur www.pharmacie.be

Bien-être
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Le service PLANU (planification d'intervention 
d'urgence) de la commune de Morlanwelz, 
suite à une idée du Conseil consultatif des 
Aînés, vous propose quelques conseils pour 
vous protéger au mieux durant les journées 
de canicules.

•	 Buvez fréquemment et abondamment.
•	 Évitez de sortir aux heures les plus chaudes.
•	 Ne pratiquez pas d’activité physique.
•	 Maintenez votre logement frais (fermez les 

fenêtres et volets la journée et ouvrez-les 
la nuit).

•	 Rafraîchissez-vous et mouillez-vous le 
corps plusieurs fois par jour (douche, bain, 
brumisateur, gant de toilette mouillé, sans 
vous sécher).

•	 Passez si possible deux à trois heures par 
jour dans un endroit frais.

•	 Portez des vêtements légers, en coton, de 
couleur clair.

•	 A l’extérieur, portez une casquette ou un 
chapeau.

•	 Évitez l’alcool, les graisses et les sucres.
•	 Aidez les personnes les plus fragiles.
•	 Si vous remarquez une personne en difficul-

té, prévenez le 112 ou demandez de l’aide.

Numéros
utiles

Santé
•	 SMUR/Pompiers: 112
•	 Médecin de garde: 1733
•	 Pharmacie de garde: 0903 99 000
•	 Respect Seniors: 0800 30 300
•	 Croix-Rouge: 105 ou 0498 70 39 01
•	 Prévention suicide: 0800 32 123
•	 Centre anti poisons: 070 24 52 45
•	 Polyclinique "Acacias": 064 45 15 27

Sécurité
•	 Pompiers: 112
•	 Police (zone de Mariemont):

064 513 200
•	 Gardiens de la paix: 064 43 17 87

Social 
•	 Service de prévention: 064 43 17 87
•	 Plan de cohésion sociale

(taxi de la solidarité): 064 43 17 33
•	 Service social du CPAS: 064 43 16 24

Salubrité
Hygea/poubelles: 0800 11 799

Plan communal d'urgence
et d'intervention

064 43 16 12
planu@morlanwelz.be

Sous la responsabilité de Christian Moureau, bourgmestre.

Plan canicule   protégez-vous!




